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GUIDA OPERATIVA  
 

Monitoraggio  2015 
(Indagine congiunturale trimestrale) 

 

 (Circolare RGS   n. 14  del  07/04/2015) 
 
 

La presente guida  contiene le indicazioni utili alla compilazione del prospetto  
di cui si compone il Monitoraggio 2015 (Indagine congiunturale Trimestrale). 
 
 

 

 
Termini per l’invio dei dati -Anno 2015: 

 

I (Gennaio/Febbraio/Marzo)    30 Aprile 2015 
II (Aprile/Maggio/Giugno)    31 Luglio 2015 
III (Luglio/Agosto/Settembre)    31 Ottobre 2015 
IV (Ottobre/Novembre/Dicembre)   31 Gennaio 2016 
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MENÙ PER LA GESTIONE DEL MONITORAGGIO 2015 
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ARGOMENTO Sintesi Funzioni Preparatorie  
¾ Stampa Voci per 

Conto Annuale 
 

- Con questa funzione è possibile eseguire dei controlli sul corretto 
rilancio delle voci nelle varie colonne delle Tabelle 12-13 e 14 del 
Conto Annuale.    

 

¾ (Eventuale) 
Manutenzione Voci 
di cedolino  

 

 

- Per eseguire eventuali correzioni o integrazioni è disponibile la 
funzione di Gestione Anagrafica Voci di cedolino  nella specifica 
pagina: Siope+C.to Annuale+Fondo.    

- A supporto dei controlli è disponibile un elenco di voci standard di 
riferimento con relativi rilanci   

 

¾ Stampa Numero 
dipendenti x  

 

 

- Eseguire la stampa Numero dipendenti x: Livello. In modo da elencare 
tutti i codici Livelli/Categorie utilizzati dai vari dipendenti controllando la 
corretta presenza del relativo codice x Livello Conto Annuale 

 

¾ (Eventuale) 
Manutenzione 
Categorie Livelli  

 

 

- Per eseguire eventuali correzioni o integrazioni è disponibile la 
funzione di Gestione Tabella Categorie Livelli.    

 

¾ Aggiornamento 
Livello Conto 
annuale su testata 
cedolino  

 

 

- Eseguire la Funzione di Aggiornamento Livello Conto annuale su 
testata del cedolino in quanto la nuova metodologia di calcolo con 
Paghe_2 richiede questa applicazione.  

 

¾ Stampa Dipendenti 
x Livello Conto 
Annuale  

 

 

- Eseguito l’Aggiornamento Livello Conto annuale su testata del 
cedolino, con questa funzione sarà possibile eseguire un riscontro 
della corretta ripartizione dei dipendenti per Livello Conto Annuale.  

 

¾ (Eventuale) 
Manutenzione 
Livello Conto 
annuale su testata 
cedolino  

 

 

- Per eseguire eventuali correzioni o integrazioni è disponibile la 
funzione di Manutenzione su Testata Cedolino.   

 

¾ Aggiornamento 
Righe Cedolino  

 

 

- Eseguite le funzioni di controllo si potrà eseguire questa funzione di 
“Aggiornamento Righe Cedolino” che provvederà ad aggiornare tutte le 
righe di cedolino interessate secondo le nuove configurazioni e/o 
eventuali manutenzioni eseguite.   

 

 
 
 
 
 

ARGOMENTO Sintesi Funzioni di Elaborazione 
¾ Tabella 

Macrocategorie 
 

 
 

- E’ possibile visionare la Tabella MacroCategorie. 
 

¾ Stampa Denuncia 
Trimestrale 

 

 
 

- Eseguire la stampa della Denuncia selezionando i parametri richiesti. 
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ARGOMENTO Sintesi Funzioni di Controllo e Quadratura 
consentono la “quadratura” del Monitoraggio con il futuro Conto Annuale 

¾ Calcolo Tabelle + 
Contributi 

 
 

- Eseguire il Calcolo Tabelle + Contributi del Conto Annuale per singolo Mese 
 

¾ Stampa Tabella 12 
 
 

- Consente di stampare la Tabella 12 con importi calcolati per singolo Mese. 
 

¾ Stampa Tabella 13 
 
 

- Consente di stampare la Tabella 13 con importi calcolati per singolo Mese 
 

¾ Stampa Tabella 14 
 
 

- Consente di stampare la Tabella 14 con importi calcolati per singolo Mese. 
 

¾ Riepilogo Generale 
Voci x Conto 
Annuale T.IND. 

 
 

- Selezionare Tempo Indeterminato + Dirigenti (0), 
 

¾ Riepilogo Generale 
Voci x Conto 
Annuale T.Det. 

 
 

- Selezionare Tempo determinato. 
 

¾ Riepilogo Generale 
Voci x Conto 
Annuale “Altri” 

 
 

- Selezionare le altre eventuali categorie gestite CFL, LSU, ecc.. . 
 

¾ Riepilogo Generale 
Voci x Conto 
Annuale CoCoCo 

 
 

- Selezionare CoCoCo. 
 

¾ Tabulato Contributi 
Sociali 

 
 

- Selezionare x Tipo Assunzione CoCoCo. 
 

¾ Riepilogo Generale 
Voci x Conto 
Annuale Cessati AP 

 
 

- Selezionare “Cessati A/P”.   
 

¾ Tabulato Contributi 
Sociali 

 
 

- Selezionare “Solo Cessati AP”. 
 

¾ Stampa Cedolino 
Riepilogativo 
Segretario  

 
 

- Eseguire la stampa del cedolino Riepilogativo del Segretario. 
 

¾ Tabulato Contributi 
Sociali 

 
 

- Selezionare gli imponibili escludendo Irap e F.do Credito e/o altri imponibili 
da non riportare sul Conto Annuale,con i seguenti ulteriori criteri: 
� Ordina per: Codice Imponibile, anno comp 
� Stampa in forza + Cessati AC  
� Stampa solo Totali x Imponibile 
� Stampa Solo Totali Generali  

 

¾ Riepilogo Generale 
Voci 

 
 

- Selezionare per il mese da controllare il codice Voce: 
� 9301 Recupero Contributo INADEL 2,5% 
� Solo Totali 

 
 
 
 

¾ Tabulato Contributi 
Sociali IRAP 

 
 

- Selezionare solo Irap, con i seguenti ulteriori criteri: 
� Ordina per: Codice Imponibile, anno comp 
� Stampa in forza + Cessati AC  
� Stampa solo Totali x Imponibile 
� Stampa Solo Totali Generali  

 

 
 

 
                             TINN – Srl                                                       Pag.  4 di 36  



 Guida operativa  Monitoraggio  2015 – Indagine congiunturale Trimestrale  
 

 

Funzioni Preparatorie 
 
 

Stampa Voci x Conto Annuale                                      (1 di 2)
 

Questa funzione è presente nel menù: 
• Elaborazioni Mensili 

o Denuncia Trimestrale 
 

Con la dicitura: 
¾ Stampa voci x conto annuale 

 
 

o Azioni richieste 
9 Eseguire stampa e controllare i corretti rilanci delle voci nelle varie colonne delle 

tabelle 12-13 e 14.   
 
 

 

Esempio di stampa: 
 

 

 
                             TINN – Srl                                                       Pag.  5 di 36  



 Guida operativa  Monitoraggio  2015 – Indagine congiunturale Trimestrale  
 

 

Stampa Voci Conto Annuale x Tipo Voce                                (2 di 2)
 

Questa funzione è presente nel menù: 
• Adempim. di legge 

o Elaborazione Conto Annuale 
- Stampe 

 

Con la dicitura: 
¾ Voci conto annuale x tipo voce 

 
 

o Azioni richieste 
9 Come indicato nella funzione di stampa descritta nel precedente paragrafo, 

eseguire stampa che raggrupperà le voci x Tipo Voce e controllare i corretti rilanci 
nelle varie colonne delle tabelle 12-13 e 14.   

 
 

 
 

Esempio di stampa: 

L’Elenco Voci Conto Annuale per Tipo Voce da utilizzare come possibile confronto, IN 
ATTESA CHE VENGA PUBBLICATA LA CIRCOLARE PER LA COMPILAZIONE DEL 
CONTO ANNUALE,  è disponibile nel file: 
 

9 Elenco voci Conto Annuale per Tipo Voce 
 
Presente  nel Menù Guide Operative.  
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(Eventuale) Manutenzione Voci di Cedolino                                (1 di 1)
 

Questa funzione è presente nel menù: 
• Anagrafica 

 

Con la dicitura: 
¾ Voci di Cedolino 

 
 

o Azioni richieste 
9 Eseguire le eventuali manutenzioni necessarie per i corretti rilanci delle voci nelle 

varie colonne delle tabelle 12-13 e 14.   
 
 

 
 
 
 

Le voci di cedolino, in corrispondenza
della tabella 12 dovranno contenere il
codice numerico così come previsto in
questa guida  !!. 

Tabella Note 
Di seguito si indica la corrispondenza dei codici identificativi fra quanto presente nelle istruzioni 
e quanto riportato nel Kit Excel. 
Le voci di cedolino, come di seguito indicato, dovranno contenere il codice così come 
previsto nelle istruzioni ora disponibili in attesa della pubblicazione ufficiale della 
circolare sul Conto Annuale!!. 

Descrizione Colonna Cod. su Istruzioni Cod. su Kit Excel. 
STIPENDIO 2 A015 
RIA-PROG.ECON.DI ANZIANITA’ 4 A030 
TREDICESIMA MENSILITA’ 5 A035 
ARRETRATI ANNO CORRENTE 6 A120 
ARRETRATI ANNO PRECEDENTE 7 A045 

Tabella 12 

 

RECUPERI DERIVANTI DA ASSENZE, RITARDI, ECC.. 8 A070 
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(Eventuale) Manutenzione Tabella Categorie/Livelli                             (1 di 2)
 

Questa funzione è presente nel menù: 
• Anagrafica 

o Stampe 
- Dipendenti 

 

Con la dicitura: 
¾ Numero dipendenti per… 

 
 

o Azioni richieste 
9 Eseguire la stampa per 

“Livelli” e controllare che ad 
ogni codice “Categoria/Livelli” 
sia correttamente indicato il 
codice livello Conto Annuale.   
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(Eventuale) Manutenzione Tabella Categorie/Livelli                      (2 di 2)
 

Questa funzione è presente nel menù: 
• Tab.conf.Risorse Umane 

 

Con la dicitura: 
¾ Tabella categorie / livelli 

 
 

o Azioni richieste 
9 Eseguire le eventuali manutenzioni necessarie per l’attribuzione del corretto  Livello 

Conto Annuale  alle categorie/livelli riportati nella stampa descritta nel paragrafo 
precedente.   
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Aggiornamento Livello  Conto Annuale su testata cedolino                (1 di 4)
 

Questa funzione è presente nel menù: 
• Adempim. di legge 

o Elaborazione Conto Annuale 
 

Con la dicitura: 
¾ Aggiornamento Livello  conto annuale su Testata Cedolino 

 
 

o Azioni richieste 
9 Eseguire la Funzione di Aggiornamento Livello Conto annuale su testata cedolino in 

quanto la nuova metodologia di calcolo con Paghe_2 richiede questa applicazione  
 
 

 
 
 
 
 

Campo Descrizione 
Conferma 
aggiornamento 
Livelli conto annuale 

La funzione richiese l’attivazione del check di Conferma prima di poter essere 
eseguita, altrimenti presenterà il messaggio di attenzione sopra riportato. 

 
Metodi applicati Descrizione 

Dipendenti a Tempo 
Indeterminato 

Per quanto riguarda i dipendenti a tempo indeterminato sarà preso il codice 
Categoria/Livello memorizzato mese per mese sulla testata del cedolino, reperito il 
relativo codice livello Conto Annuale ad ogni codice categoria/livello associato, (vedi 
paragrafi precedenti) e quindi associato il livello Conto Annuale ad ogni mese e per 
ogni dipendente. In questo modo si terrà traccia di eventuali “cambi” di 
categoria/livello nel corso dell’anno.     

Collaboratori Staff 
del sindaco 
Dirigenti a Tempo 
Determinato 

Per quanto riguarda questa tipologia di dipendenti a tempo Determinato sarà preso il 
codice Tipo Assunzione memorizzato mese per mese sulla testata del cedolino, 
reperito il relativo codice livello Conto Annuale ad ogni codice Tipo Assunzione 
associato, e quindi associato il livello Conto Annuale ad ogni mese e per ogni 
dipendente.     

Tempo Determinato 
Cococo 
LSU, ecc..  

Per quanto riguarda questa tipologia di dipendenti qui richiamati, che vengono esposti 
nelle specifiche righe della Tabella 14,  sarà preso il codice Tipo Assunzione 
memorizzato mese per mese sulla testata del cedolino, reperito il relativo codice 
livello Conto Annuale ad ogni codice Tipo Assunzione associato, e quindi associato il 
livello Conto Annuale ad ogni mese e per ogni dipendente. (ZZZZZ1, ZZZZZ5, 
ZZZZZ4, ecc..)      
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Aggiornamento Livello  Conto Annuale su testata cedolino                (2 di 4)
 
 

o Metodo Applicato x Dipendenti a Tempo Indeterminato (Tipo Assunzione 1) 
9 Per quanto riguarda i dipendenti a tempo indeterminato sarà preso il codice 

Categoria/Livello memorizzato mese per mese sulla testata del cedolino, reperito il 
relativo codice livello Conto Annuale ad ogni codice categoria/livello associato, (vedi 
paragrafi precedenti) e quindi associato il livello Conto Annuale ad ogni mese e per 
ogni dipendente. In questo modo si terrà traccia di eventuali “cambi” di 
categoria/livello nel corso dell’anno. 
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Aggiornamento Livello  Conto Annuale su testata cedolino                (3 di 4)
 

o Metodo Applicato x Dipendenti Collaboratori Staff del sindaco (Tipo Assunzione 12) 
o Metodo Applicato x Dipendenti Dirigenti a Tempo Determinato (Tipo Assunzione 14) 

9 Per quanto riguarda questa tipologia di dipendenti a tempo Determinato sarà preso 
il codice Tipo Assunzione memorizzato mese per mese sulla testata del cedolino, 
reperito il relativo codice livello Conto Annuale ad ogni codice Tipo Assunzione 
associato, e quindi associato il livello Conto Annuale ad ogni mese e per ogni 
dipendente. 

 

Questa funzione è presente nel menù: 
• Adempim. di legge 

o Elaborazione Conto Annuale 
 

Con la dicitura: 
¾ Manutenzione inquadramento su Testata Cedolino 

 

o Azioni richieste 
9 Eseguire eventuali manutenzioni sul campo “Tipo di Assunzione” o “Livello Conto 

Annuale” nel caso dovessero risultare non corretti.  
 
 

 

 

In alcuni casi si potrebbe commettere
l’errore di attribuire ad un dipendente
un Tipo Assunzione non corretto.
Infatti potrebbe succedere di utilizzare
per i Dirigenti a Tempo determinato il
codice assunzione 6 Tempo Determin.
e non il codice 14 Dirigenti Tempo Det.
In questo caso sarà necessario
modificare il Tipo Assunzione  con la
funzione qui descritta e rilanciare
l’aggiornamento Livello Conto Annuale

Qualora siano state riscontrate delle
incongruenze è ovvio che eventuali
manutenzioni sul Tipo Assunzione
siano da eseguire anche direttamente
sulla Funzione di Gestione Anagrafica
Risorse Umane utilizzando gli specifici
bottoni a disposizione !!.   
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Aggiornamento Livello  Conto Annuale su testata cedolino                (4 di 4)
 
 

o Metodo Applicato x Dipendenti Tempo Determinato  (Tipo Assunzione 6) 
o Metodo Applicato x CoCoCo  (Tipo Assunzione 8) 
o Metodo Applicato x LSU  (Tipo Assunzione 7) 
o Metodo Applicato x …. Ecc..  

9 Per quanto riguarda la tipologia di dipendenti qui richiamati, che vengono esposti 
nelle specifiche righe della Tabella 14,  sarà preso il codice Tipo Assunzione 
memorizzato mese per mese sulla testata del cedolino, reperito il relativo codice 
livello Conto Annuale ad ogni codice Tipo Assunzione associato, e quindi associato 
il livello Conto Annuale ad ogni mese e per ogni dipendente. (ZZZZZ1, ZZZZZ5, 
ZZZZZ4, ecc..)   

 

Questa funzione è presente nel menù: 
• Adempim. di legge 

o Elaborazione Conto Annuale 
 

Con la dicitura: 
¾ Manutenzione inquadramento su Testata Cedolino 

 
 

o Azioni richieste 
9 Eseguire eventuali manutenzioni sul campo “Tipo di Assunzione” o “Livello Conto 

Annuale” nel caso dovessero risultare non corretti.  
 

 

 
 
 

Qualora siano state riscontrate delle
incongruenze è ovvio che eventuali
manutenzioni sul Tipo Assunzione
siano da eseguire anche direttamente
sulla Funzione di Gestione Anagrafica
Risorse Umane utilizzando gli specifici
bottoni a disposizione !!.   
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Stampa dipendenti x livello  Conto Annuale  Testata Cedolino             (1 di 3)
 

Questa funzione è presente nel menù: 
• Adempim. di legge 

o Elaborazione Conto Annuale 
- Stampe 

 

Con la dicitura: 
¾ Dipendenti per livello conto annuale su Testata Cedolino 

 
 

o Azioni richieste 
9 Eseguire la Funzione di Stampa controllando le congruenze di classificazione per 

ogni livello conto annuale. 
 

 
 

Esempio di stampa: 
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Stampa dipendenti x Livello  Conto Annuale  Righe Cedolino             (2 di 3)
 

Questa funzione è presente nel menù: 
• Adempim. di legge 

o Elaborazione Conto Annuale 
- Stampe 

 

Con la dicitura: 
¾ Dipendenti per Livello conto annuale su Righe Cedolino 

 
 

o Azioni richieste 
9 Eseguire la Funzione di Stampa controllando le congruenze di classificazione per 

ogni livello conto annuale.  
 
 
 

 
 
 

Esempio di stampa: 
 

 
 
 
 

Campo Descrizione 
Mese inizio – Fine In questa stampa rispetto alla precedente non viene indicato il Tipo di Assunzione ma 

i numeri di mesi da/a movimentati.  
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Stampa dipendenti con cambio di livello                             (2 di 3)
 

Questa funzione è presente nel menù: 
• Adempim. di legge 

o Elaborazione Conto Annuale 
- Stampe 

 

Con la dicitura: 
¾ Dipendenti con cambio di livello 

 
 

o Azioni richieste 
9 Eseguire la Funzione di Stampa controllando gli eventi presentati.  

 
 

 
 
 

Esempio di stampa: 
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(Eventuale) Manutenzione Livello Conto annuale su testata cedolino     (1 di 1)
 

Questa funzione è presente nel menù: 
• Adempim. di legge 

o Elaborazione Conto Annuale 
 

Con la dicitura: 
¾ Manutenzione inquadramento su Testata Cedolino 

 
 

o Azioni richieste 
9 Eseguire eventuali manutenzioni sul campo “Tipo di Assunzione” o “Livello Conto 

Annuale” nel caso dovessero risultare non corretti.  
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 

 

 
 

Qualora siano state riscontrate delle
incongruenze è ovvio che eventuali
manutenzioni sul Tipo Assunzione
siano da eseguire anche direttamente
sulla Funzione di Gestione Anagrafica
Risorse Umane utilizzando gli specifici
bottoni a disposizione !!.   
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Aggiornamento Righe Cedolino                                   (1 di 1)
 

Questa funzione è presente nel menù: 
• Adempim. di legge 

o Elaborazione Conto Annuale 
 

Con la dicitura: 
¾ Aggiornamento Righe Cedolino 

 
 

o Azioni richieste 
9 Eseguite le funzioni di controllo si potrà eseguire questa funzione di “Aggiornamento 

Righe Cedolino” che provvederà ad aggiornare tutte le righe di cedolino interessate 
secondo le nuove configurazioni e/o eventuali manutenzioni eseguite.  

 
 
 

 
 
 
 
 

 
                             TINN – Srl                                                       Pag.  18 di 36  



 Guida operativa  Monitoraggio  2015 – Indagine congiunturale Trimestrale  
 

 

Funzioni di Elaborazione 
 

Gestione tabelle MacroCategorie:                                       (1 di 1)
 

Questa funzione consente di visionare le 4 MarcoCategorie previste per il Monitoraggio.  
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Stampa Denuncia Trimestrale                                       (1 di 2)
 

Questa funzione è presente nel menù: 
• Elaborazioni Mensili 

o Denuncia Trimestrale 
 

Con la dicitura: 
¾ Stampa Denuncia 

Trimestrale 
 
 

o Azioni richieste 
9 Eseguire la stampa della 

Denuncia selezionando i 
parametri richiesti.   

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

E’ necessario selezionare: 
 

� il mese di rilevazione o il trimestre; 
� il tipo di pagamento dei contributi: 

 
9 per pagamenti dei contributi effettuati direttamente nel mese di rilevazione 

(esempio, contributi di Gennaio pagati a Gennaio) agire sulle selezioni come di 
seguito indicato: 

 
9 per pagamenti dei contributi effettuati nel mese successivo a quello di 

rilevazione (esempio, contributi di Gennaio pagati a Febbraio) agire sulle 
selezioni come di seguito indicato: 

 
9  per pagamenti dei contributi effettuati nel mese successivo a quello di 

rilevazione (esempio, contributi di Gennaio pagati a Febbraio) con l’eccezione 
dei contributi del mese di Dicembre pagati a Dicembre, agire sulle selezioni 
come di seguito indicato: 

 
� l’importo del premio INAIL che di solito viene versato in un'unica soluzione nel mese di 

febbraio; 
� il tipo di calcolo se mese per mese (così come prevede la denuncia) o nel periodo (es. 

trimestre). 
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Stampa Denuncia Trimestrale                                       (2 di 2)
 
 

Esempio di stampa: 
 
 

 
 
 
 

Nota: Nella formazione del Cod. P055 di Tab.14 è escluso l’imponibile 23 Previdenza 
Complementare Perseo come da istruzioni di pagina 31: 
<< Non vanno comunicate le eventuali quote di accantonamento del TFR, le altre indennità di fine 
servizio o i versamenti ai fondi di previdenza complementare a carico dell’Amministrazione; tali quote 
verranno invece rilevate nelle specifiche voci della tabella 14 del Conto annuale. >>  
 

Per approfondimenti vedere il paragrafo “Tabulato Contributi Sociali” a pagina 33 di questa 
guida.  
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Sintesi Funzioni di Controllo e Quadratura 
consentono la “quadratura” del Monitoraggio con il futuro Conto Annuale 

 
 
 

Calcolo Tabelle + Contributi                                   (1 di 1)
 

Questa funzione è presente nel menù: 
• Adempim. di legge 

o Elaborazione Conto Annuale 
 

Con la dicitura: 
¾ Calcolo Tabelle + Contributi 

 
 

o Azioni richieste 
9 Eseguire il Calcolo Tabelle + Contributi del Conto Annuale per singolo Mese  
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Stampa  Tabella 12                                               (1 di 1)
 
 
 

Questa funzione è presente nel menù: 
• Adempim. di legge 

o Elaborazione Conto Annuale 
- Stampe 

 

Con la dicitura: 
¾ Tabella 12 

 
 

o Azioni richieste 
9 Eseguire la stampa della Tabella 12 con importi calcolati per singolo Mese.  

 
 

 
 
 

 
 

ecc..  
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Stampa  Tabella 13                                               (1 di 1)
 
 
 

Questa funzione è presente nel menù: 
• Adempim. di legge 

o Elaborazione Conto Annuale 
- Stampe 

 

Con la dicitura: 
¾ Tabella 13 

 
 

o Azioni richieste 
9 Eseguire la stampa della Tabella 13 con importi calcolati per singolo Mese.  
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Stampa  Tabella 14                                               (1 di 1)
 
 
 

Questa funzione è presente nel menù: 
• Adempim. di legge 

o Elaborazione Conto Annuale 
- Stampe 

 

Con la dicitura: 
¾ Tabella 14 

 
 

o Azioni richieste 
9 Eseguire la stampa della Tabella 14 con importi calcolati per singolo Mese.  
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Riepilogo Voci x Conto Annuale: Tempo Indeterminato + Dirigenti        (1 di 1)
 

Questa funzione è presente nel menù: 
• Adempim. di legge 

o Elaborazione Conto Annuale 
- Stampe 

 

Con la dicitura: 
¾ Riepilogo Voci x Conto Annuale 

 
 

o Azioni richieste 
9 Eseguire la stampa Selezionando Tempo Indeterminato + Dirigenti (0).  

 

 
 
 

Controllare i totali con la tabella 12 e con il Monitoraggio (escludendo per il monitoraggio il 
segretario…) 
 
 
 

 
 

Tot.Tab. 12: 321.268,00  Tot. Riepilogo Gen. Voci: 321.268,55 – Segretario: 3.332,00 = 317.963.55  
317.937 = 2.429 (Tot. Tab. 12 Monitoraggio Dirigenti)  + 315.508 (Tot. Tab. 12 Monitoraggio Dirigenti)  
 

Controllare i totali con la tabella 13 e con il Monitoraggio (escludendo per il monitoraggio il 
segretario…) adottando lo stesso metodo 
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Riepilogo Voci x Conto Annuale: Tempo Determinato                     (1 di 1)
 
 
 

Questa funzione è presente nel menù: 
• Adempim. di legge 

o Elaborazione Conto Annuale 
- Stampe 

 

Con la dicitura: 
¾ Riepilogo Voci x Conto Annuale 

 
 

o Azioni richieste 
9 Eseguire la stampa Selezionando Tempo determinato  

 
 

 
 
 

Controllare i totali con la Tab.14 – Cod.P015 e con il Monitoraggio adottando lo stesso 
metodo 
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Riepilogo Voci x Conto Annuale: CFL e/o LSU                                 (1 di 1)
 
 
 

Questa funzione è presente nel menù: 
• Adempim. di legge 

o Elaborazione Conto Annuale 
- Stampe 

 

Con la dicitura: 
¾ Riepilogo Voci x Conto Annuale 

 
 

o Azioni richieste 
9 Eseguire la stampa per le altre eventuali categorie gestite. (CFL, LSU, ecc..)  

 
 
 

 
 

Controllare i totali con la Tab.14 – Cod.P016 x CFL e  con la Tab.14 – Cod.P016 x LSU e 
con il Monitoraggio adottando lo stesso metodo. 
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Riepilogo Voci x Conto Annuale: CoCoCo                               (1 di 2)
 

Questa funzione è presente nel menù: 
• Adempim. di legge 

o Elaborazione Conto Annuale 
- Stampe 

 

Con la dicitura: 
¾ Riepilogo Voci x Conto Annuale 

 

o Azioni richieste 
9 Eseguire la stampa per i CoCoCo, applicando il criterio di Dettaglio Stampa 

Analitica  
 

 
 

 

Q

 

 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 

Controllare i totali con la Tab.14 – Cod.L108 sommando anche i contributi riportati
nella stampa descritta nel successivo paragrafo e con il Monitoraggio 
Riepilogo Contributi : CoCoCo                                     (2 di 2)

uesta funzione è presente nel menù: 
• Elaborazioni Mensili 

o Stampe di Controllo Contributi e Voci 
Con la dicitura: 
¾ Tabulato Contributi Sociali 

o Azioni richieste 
9 Selezionare x Tipo 

Assunzione 8 CoCoCo, 
Totali x Dipendente e 
Totali Generali  
Controllare i totali con la Tab.14 – Cod.L108 sommando anche gli emolumenti
riportati nella stampa descritta nel precedente paragrafo e con il Monitoraggio. 
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Riepilogo Voci x Conto Annuale: Cessati AP                          (1 di 2)
 

Questa funzione è presente nel menù: 
• Adempim. di legge 

o Elaborazione Conto Annuale 
- Stampe 

 

Con la dicitura: 
¾ Riepilogo Voci x Conto Annuale 

 

o Azioni richieste 
9 Eseguire la stampa per i Cessati  AP, applicando il criterio di Dettaglio Stampa 

Analitica  
 

 
 

 
 
 

Es
 

 
 

Controllare i totali con la Tab.14 – Cod.L110 sommando anche i contributi riportati
nella stampa descritta nel successivo paragrafo.  
empio di Stampa 

O 
ALESSI GIOACCHIN
  
PIMPI MASSIMO
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Riepilogo Contributi : Cessati AP                                  (2 di 2)
 

Questa funzione è presente nel menù: 
• Elaborazioni Mensili 

o Stampe di Controllo Contributi e Voci 
 

Con la dicitura: 
¾ Tabulato Contributi Sociali 

 
 

o Azioni richieste 
9 Selezionare Stampa solo cessati AP  

 
 

 
 
 
 

 
 
 
 
 
 

N
c

Controllare i totali con la Tab.14 – Cod.L110 sommando anche gli emolumenti
riportati nella stampa descritta nel precedente paragrafo. 
el codice L110 di Tab. 14 potrebbero essere state indirizzate anche altre “voci”. Tenerne 
onto x eventuali ulteriori riscontri.  
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Stampa Cedolino Riepilogativo: Segretario                             (1 di 1)
 
 
 

Questa funzione è presente nel menù: 
• Elaborazioni Annuali 

 

Con la dicitura: 
¾ Stampa Cedolino Riepilogativo 

 
 

o Azioni richieste 
9 Eseguire la stampa del cedolino Riepilogativo del Segretario.  

 
 

 
 
 
 

Questa stampa ci sarà utile per quadrate i contributi e l’IRAP tra Conto Annuale e 
Monitoraggio come descritto nei paragrafi successivi.  

 
 
 

 
                             TINN – Srl                                                       Pag.  32 di 36  



 Guida operativa  Monitoraggio  2015 – Indagine congiunturale Trimestrale  
 

 
 

Tabulato Contributi Sociali                                           (1 di 1)
 
 
 

Questa funzione è presente nel menù: 
• Elaborazioni Mensili 

o Stampe di Controllo Contributi e Voci 
 

Con la dicitura: 
¾ Tabulato Contributi Sociali 

 
 

o Azioni richieste 
9 Selezionare gli imponibili escludendo Irap e F.do Credito e/o altri imponibili da non 

riportare sul Conto Annuale,con i seguenti ulteriori criteri: 
• Ordina per: Codice Imponibile, anno comp 
• Stampa in forza + Cessati AC  
• Stampa solo Totali x Imponibile 
• Stampa Solo Totali Generali  

 
 

 
 
 

I totali generali esposti in questo tabulato,si potranno controllare x Tabella 14 con il codice: 
¾ P055: Totale contributi a carico istituzione per macrocategorie e restante personale 

 

sottraendo la voce 9301 x Recupero Contributo INADEL 2,5% 
 

e con il corrispondente Codice P055 del Monitoraggio escludendo i contributi del 
Segretario riportati nella stampa del suo cedolone riepilogativo.   

 
 

Nota: Nella formazione del Cod. P055 di Tab.14 è escluso l’imponibile 23 Previdenza 
Complementare Perseo come da istruzioni di pagina 31: 
<< Non vanno comunicate le eventuali quote di accantonamento del TFR, le altre indennità di fine 
servizio o i versamenti ai fondi di previdenza complementare a carico dell’Amministrazione; tali quote 
verranno invece rilevate nelle specifiche voci della tabella 14 del Conto annuale. >>  
Pertanto tenerne conto e, se gestito, disattivare la spunta sull’imponibile 23 PREV.PERSEO 
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Riepilogo Generale Voci                                            (1 di 1)
 
 
 

Questa funzione è presente nel menù: 
• Elaborazioni Mensili 

o Stampe di Controllo Contributi e Voci 
 

Con la dicitura: 
¾ Riepilogo GeneraleVoci 

 
 

o Azioni richieste 
9 Selezionare per il mese da controllare il codice Voce 

• 9301 Recupero Contributo INADEL 2,5% 
• Solo Totali 

 
 
 

 
 
 
 

Questa stampa ci sarà utile per quadrate i contributi e/o anche  l’IRAP tra Conto Annuale e 
Monitoraggio.   
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Tabulato Contributi Sociali: IRAP                                        (1 di 1)
 
 
 

Questa funzione è presente nel menù: 
• Elaborazioni Mensili 

o Stampe di Controllo Contributi e Voci 
 

Con la dicitura: 
¾ Tabulato Contributi Sociali 

 
 

o Azioni richieste 
9 Selezionare SOLO IRAP con i seguenti ulteriori criteri: 

• Ordina per: Codice Imponibile, anno comp 
• Stampa in forza + Cessati AC  
• Stampa solo Totali x Imponibile 
• Stampa Solo Totali Generali  

 
 

 
 
 
 

I totali generali esposti in questo tabulato,si potranno controllare x Tabella 14 con il codice: 
¾ P061: Totale IRAP per macrocategorie e restante personale 
 
e con il corrispondente Codice P061 del Monitoraggio escludendo l’ IRAP  del Segretario 
riportata nella stampa del suo cedolone riepilogativo.   
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Riepilogo Quadrature                                           (1 di 1)
 
 
 
 

Esempio di Prospetto x Quadrature su un  mese simulato utilizzando le funzioni  e  
disponendo delle stampe richiamate nelle pagine precedenti: 
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