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PAGHE   Rel. 5.0.3.0 
 
 
 
 

Data rilascio: 29 Dicembre  2014 
 
 
 

Sintesi Argomenti Rel. Paghe 5030 
 
 
 
 
 

Lo scopo che si prefigge questa guida è quello di documentare le implementazioni 
introdotte nella Rel.5030.  
 
 
 
 

 

, Attenzione !!:   
 
 

ARGOMENTO OPERAZIONI OBBLIGATORIE !! 
Tabella Tipi Assunzione 

 

¾ Eseguire manutenzione per indicazione Tipologia !!  
 

 
 
 
 
 
 

ARGOMENTI Implementazioni Varie                                   (1 di 1)

Credito Detrazione per 
Famiglie Numerose 

¾ Conferma modalità di eventuale erogazione diretta della quota di “Credito 
per famiglie Numerose” che non ha trovato capienza nelle operazioni di 
conguaglio per effetto dell’applicazione delle “altre detrazioni”.  

 

Mansioni con indennità 
¾ Trattata segnalazione per aggiornamento simultaneo della Data Fine in 

caso di cessazione del dipendente.  
 

Stampa estrazione dati  
dipendenti a scelta 

¾ Introdotti ulteriori nuovi campi  
 

Controllo Posizioni 
Organizzative 

¾ Esposizione del conteggio del numero di istanze per ogni posizione 
presentata nella maschera video di applicazione dei criteri di selezione.   

 

Controllo Conguaglio 
Credito art. 1 DL 66/2014 

¾ Introduzione di un nuovo criterio di selezione per possibilità di scelta 
mese come limite superiore.  

 

Tabella Budget x 
Direzioni 

¾ Introdotto nuovo campo note 
 

Manutenzione Netto 
cedolino 

¾ Introdotti nuovi campi in possibile manutenzione. 
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OPERAZIONE OBBLIGATORIA !! 
 
 

Manutenzione Tabella Tipi Assunzione 
 
 

Questa funzione è presente nel menù: 
¾ Tab.conf.Risorse Umane 
 

 

Con la dicitura: 
¾ Tabella tipi assunzione 

 

o Implementazioni: 
9 Introdotto nuovo indicatore per caratterizzazione tipologia Tempo Indeterminato o 

Tempo Determinato.   
o Azioni Richieste 

9 Assegnare indicatore su ogni codice presente nella tabella Tipi Assunzione 
 
 

 
 
 

 
 
 
 

,Nota Bene: 
 

La caratterizzazione delle tipologie Tempo Indeterminato o
Tempo Determinato è utilizzata nello sviluppo della  
 

¾ Certificazione Unica 2015 Redditi 2014 
 

come  descritto nell’apposita guida !!! 
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IMPLEMENTAZIONI VARIE 
 

Credito detrazione per famiglie numerose                             (1 di 2
 

Questa funzione è presente nel menù: 
¾ Elaborazioni Mensili 

 

Con la dicitura: 
¾ Inserimento comunicazioni del mese 

 

o Implementazioni: 
9 Conferma modalità di eventuale erogazione diretta della quota di “Credito per famiglie 

Numerose” che non ha trovato capienza nelle operazioni di conguaglio per effetto 
dell’applicazione delle “altre detrazioni”.  

o Azioni Richieste 
9 Utilizzare la voce di cedolino 90195 BONUS PER FAMIGLIE nel caso si voglia 

riconoscere il bonus in fase di conguaglio. 
 
 

 
 

 

,Nota Bene: L’utilizzo di questa voce richiede ovviamente un corretto rilancio in contabilità 
finanziaria e allo scopo è utilizzabile come riferimento la Voce 90201 Credito Irpef 730.  
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Mansioni con indennità                                         (1 di 1
 

Questa funzione è presente nel menù: 
¾ Anagrafica 
 

o Risorse Umane 
 

Con la dicitura: 
¾ Cessazione rapporto di lavoro 

 

o Implementazioni: 
9 Trattata segnalazione per aggiornamento simultaneo della Data Fine in caso di 

cessazione del dipendente.  
o Azioni Richieste 

9 Controllare azione. 
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Stampa/Estrai Dipendenti a scelta                                         (1 di 1)
 

Questa funzione è presente nel menù: 
• Anagrafica 

o Stampe 
- Dipendenti 

 

Con la dicitura: 
¾ Stampa/Estrazione dipendenti a scelta (*.xls) 

 

o Implementazioni: 
9 Introdotti ulteriori campi di analisi dati: 

 

o Azioni Richieste 
9 Attivare se necessario per riscontro dati   
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Controllo Posizioni Organizzative                                          (1 di 1)
 
 

Questa funzione è presente nel menù: 
• Elaboraz.Mensili 

o Controlli prima cedolino Dicembre 
 

Con la dicitura: 
¾ Controllo posizioni organizzative 

 

o Implementazioni 
9 Esposizione del conteggio del numero di istanze per ogni posizione presentata nella 

maschera video di applicazione dei criteri di selezione   
 

o Azioni Richieste 
9 Eseguire la stampa  e controllare gli elementi proposti.   
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Controllo Conguaglio Credito art.1 DL 66/2014                                 (1 di 1)
 
 

Questa funzione è presente nel menù: 
• Elaboraz.Mensili 

o Controlli prima cedolino Dicembre 
 

Con la dicitura: 
¾ Controllo Conguaglio Credito art.1 DL 66/2014 

 

o Implementazioni 
9 Introduzione di un nuovo criterio di selezione per possibilità di scelta mese come limite 

superiore.   
 

o Funzionalità: 
9 Consente di sviluppare i calcoli anche su mensilità precedenti oltre a quella già in 

elaborazione (esempio: ristampare la situazione a Novembre, quando le elaborazioni 
di Dicembre sono già in corso .  

 

o Azioni Richieste 
9 Eseguire la stampa  e controllare gli elementi proposti.   
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Tabella Budget x Direzioni                                                  (1 di 1)
 
 

Questa funzione è presente nel menù: 
¾ Elaboraz.Annuali 
 

o .  
 

Con la dicitura: 
¾ Tabella Direzioni 

 

o Implementazioni: 
9 Introdotto nuovo campo note   

o Azioni Richieste 
9 Inserire all’occorrenza  
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Manutenzione Netto Cedolino                                          (1 di 1)
 
 

Questa funzione è presente nel menù: 
• Manutenzione 

 

Con la dicitura: 
¾ Manutenzione netto cedolino 

 

o Implementazioni 
9 Introduzione di nuovi campi in possibile manutenzione. 

 

o Funzionalità: 
9 Nel caso sia necessario eseguire delle manutenzioni sui Lordi, GG Detraz. e  Ratei XIII 

ora è possibile intervenire con le assolute precauzioni del caso.  
 

o Azioni Richieste 
9 Eseguire la stampa  e controllare gli elementi proposti.   
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