Guida Implementazioni Procedura < PAGHE_2 Rel. 5.0.0.4 >

Guida Operativa

Implementazioni
nuova Release Procedura

PAGHE_2 Rel.5.0.0.4

Datarilascio: 10 GENNAIO 2014

Lo scopo che si prefigge questa guida € quello di documentare le implementazioni
introdotte nella Rel. 5004.

Y% Attenzione !I:

ARGOMENTO OPERAZIONI OBBLIGATORIE !!

L’articolo 1, comma 491 e 744 della L. 147/2013 (Legge di stabilita
2014), cosi dispongono per 'adeguamento delle aliquote:

o Comma 491: All'articolo 1, comma 79, secondo periodo, della legge 24
dicembre 2007, n. 247, e successive modificazioni, le parole: «al 21
per cento per lI'anno 2014, al 22 per cento per I'anno 2015» sono
sostituite dalle seguenti: «, al 22 per cento per I'anno 2014, al 23,5 per
cento per I'anno 2015».

Aggiornamento ° Cor_nr_na 744: Per _I'a.m:lo 2914, per i lavoratori au_tonom?, ti_to_lari di
ALIQUOTE posizione fiscale al.flnl. delllmposta sul valore aggiunto, iscritti alla
“«CoCoCo” gestione separata di cui all'articolo 2, comma 26, della legge 8 agosto
1995, n. 335, che non risultino iscritti ad altre gestioni di previdenza
obbligatoria ne' pensionati, I'aliquota contributiva, di cui all'articolo 1,
comma 79, della legge 24 dicembre 2007, n. 247, e' del 27 per cento.
Conseguentemente, l'autorizzazione di spesa relativa al Fondo per
interventi strutturali di politica economica di cui all'articolo 10, comma
5, del decreto-legge 29 novembre 2004, n. 282, convertito, con
modificazioni, dalla legge 27 dicembre 2004, n. 307, €' ridotta di 40
milioni di euro per I'anno 2014.

ARGOMENTI Sintesi Adeguamenti x Funzioni Varie

Implementazioni per:

. » Anagrafica Dipendenti: introduzione di campi “note” nei vari bottoni di
Vari gestione.

» Nuovi importi detrazioni per tipo reddito
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| OPERAZIONI OBBLIGATORIE !! |

\ Adeguamento Aliquote “CoCoCo” (1di3)]

Questa funzione & presente nel menu:
e Anagrafica

Con la dicitura:
» Imponibili

Manutenzioni da eseguire: ANNO 2014
0 Adeguamento aliquote:
v' CoCoCo SENZA ALTRA CASSA al 28,72% nella misura di un terzo a carico del
dipendente e due terzi a carico del datore di lavoro (rispettivamente 9,573% e 19,147%)

v/ CoCoCo CON ALTRA CASSA al 22% nella misura di un terzo a carico del dipendente
e due terzi a carico del datore di lavoro (rispettivamente 7,333% e 14,667%)

v' CoCoCo PENSIONATO al 22% nella misura di un terzo a carico del dipendente e due
terzi a carico del datore di lavoro (rispettivamente 7,333% e 14,667%)

E eventuale nuova POSIZIONE:

v' CoCoCo No Casse-Si P.lva al 27,72% nella misura di un terzo a carico del dipendente
e due terzi a carico del datore di lavoro (rispettivamente 9,24% e 18,48%)

un Gestione imponibili E| |E|§|

|[#| 2| £l 2| 5] B e | L2

Anno 2014 E
Codice | 13 [E i
Qualifica per imponibile W J

|-l|«| -l| I-| »| |-||Q,;

Pagina1 | 2] SIOPE +controllo SPESA |
Dipendent Ente
17 fascia 2" fazcia 3" fazcia 17 fazcia 2" fascia 3" fazcia

Percentual [T9> 9573 || 0000 | 0000 > 13147 || oooo | 0000

tenzile Annuale enzile Annuale
kinirnale | 0.00 | 0.0a Minimale | 0.00 | 0,00
b agzimale 1 | 993.999.993.00 | 9E.143,00 td azzirmale 1 | 993.993.993.00 | 96.143,00
b azzimale 2 | 9959.999.9599.00 | 995,999,999.00 Mazzimale 2 | 995.999.999.00 | 999.999.995.00

Progresziva di ordinamento nella stampa trazferimento in finanziaria 313

Creditore da indicare nel trasferimento in finanziaria n _
Debitare da indicare nel trasferimento in finanziaria n = _

Part. di giro 1° f.| Part. di giro 2™ f.| Part. di giro 3™ f.| Capitoli 1™ f.| Capitoli 2 f.| Capitoli 3* f.| Qetermine|

Huowo FB | Edita F& | Cancella F& | Aggioma FEI| Attiva anni precedenti [ Apnulla F7
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@ di 3)|

Adeguamento Aliquote “CoCoCo”

FEX

um Gestione imponibili
| o <] v | »| | €] S| 2] <] 2] 2] 9 Bl =i | £

Anno 2014 E
Codice m PS
Gualifica per imponibile IE ﬂ Co.

| SIOPE+cantrollo SPESA |

Paginal i F
Dipendente Ente
1" fazcia 2" fazcia 3" fazcia 1" fazcia 2" fazcia 3" fazcia

Percentuali [ 7333 || 0000 | 0000 L 14667 | 0000 | 0000
enzile Annuale Menazile Annuale

Miriirnale | 0.00 | 0,00 Miriirnale | 0.00 | 0.0a

bl azzimale 1 | 999.953.999,00 | 96.149,00 tazzimale 1 | 999.959.999,00 | 96.149.00

M azsimale 2 | 999.999.999,00 | 9959.993,999,00 M azsimale 2 | 999.939.999.00 | 999.999.999,00

Progreszivo di ordinamento nella stampa trazsfermenta in finanziaria A3

Creditore da indicare nel trazferimento in finanziaria n _
Debitore da indicare nel trasferimento in finanziaria 1] ? _

Part. di giro 17 f.‘ Part. di giro 27 f.| Part. di giro 3™ f.| Capitoli 1™ f.| Capitoli 2™ f.‘ Capitali 3™ f.| Qetermine|

Attiva anni precedenti [ Annulla FY

Muovo F& | Edita F& | Cancella F& | Aggiorna FE||

o)X

um Gestione imponibili
| | «| »| w| | &]F]#| | L] 0] ¥ B e | CE]

Anno EE] Q@
Codice 13 IMPS CO.CO.CO
Qualifica per impaonibile | 23 ﬂ Co.Co.Co. PEMSIOMATO

Pagina1 Pagina2 ‘ SI0PE +controllo SF'ESA]

Ente

Dipendent
17 fascia 27 fascia 3" fazcia 17 fascia 27 lascia 3" fazcia
Percentuali (19> 7.333 || 0000 | 0000 > 14,657 0000 | 0000
b ensile Annuale fel errsile Annuale
Minmale | 000 | 0.00 Minmale | 000 | 0.00
b azzimale 1 | 999.953.993,00 | 96.149.00 tdazzimale 1 | 999.953.933,00 | 96.149.00
Mazzimale 2 | 399.999.999.00 | 9559.993,933,00 tazzimale 2 | 999.939.939.00 | 999.939.939,00

Progrezzivo di ardinamenta nella stampa trazferimenta in finanziaria A3

Creditore da indicare nel trazferimento in finanziaria 1] 7 _
Debitore da indicare nel trasferimento in finanziaria 1] 7 _

Edita F5 | Cancella FR | Angaiorna FE|| Attiva anni precedenti [ Apnulla F7

Muowvo F&
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Adeguamento Aliquote “CoCoCo” (3di3)]

E eventuale nuova POSIZIONE:

v' CoCoCo No Casse-Si P.lva al 27,72% nella misura di un terzo a carico del dipendente
e due terzi a carico del datore di lavoro (rispettivamente 9,24% e 18,48%)

Gestione imponibili Ellﬁlf’gl

| 2| <] L] 2 % Wi | EE
&nno 24 E
Codice 13 IMPS CO.CO.CO
Qualifica per imponibile | 84 ﬂ Co.CoCo Mo Ca

Pagina1 Pagina 2 I SIOPE +controllo SPESA ]

I-|l|«| -l| h-| ”‘h—l‘&

Dipendente Ente
17 fazcia 2" fascia 3" fascia 17 fascia 2" fascia 3" fascia
Percentusii - 9240 || 0000 | 0000 P 15,480 0000 | 0000
Menzile Annuale Menzile Annuale
Mirimale | 0,00 | 0.00 Mirimale | 0.00 | 0.00
i azzimale 1 | 999.5959.939,00 | 96.1449.00 ki azzimale 1 | 999.5955.939.00 | 96.149.00
Mazzimale 2 | 999.9959.999,00 | 999.999.999,00 b azzimale 2 | 999.9959.999,00 | 999.9959.999.00

Progreszivo di ordinamento nella stampa trasferimenta in finanziaria 3

Creditore da indicare nel trasfenmenta in finanziaria n _
Debitore da indicare nel trazferimento in finanziaria o _

Muova F3 Edita F& | Cancela FEB ‘ Aaggiorna FEI| Attiva anni precedenti [ Anrulla F7P

Prestare attenzione e verificare la gestione di altre eventuali posizioni da manutenere !

Alla data di pubblicazione della presente Guida si e
ancora in attesa che I'INPS comunichi, con apposita
circolare, I'adeguamento delle aliquote “CoCoCo”
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Implementazioni VARIE

|

Anagrafica Dipendenti (1di1]

Questa funzione & presente nel menu:

e Anagrafica
0 Risorse
Umane

Con la dicitura:

» Anagrafica

Completa
0 Implementazioni:

v Introduzione di
campi  “Note”
nei vari bottoni
di gestione.

Anagrafica dipendenti - Compensi personali

Cod. ente CONSIGLID REL

Compensi Fersonali

Anagrafica dipendenti - Gestione Assunzioni

7 :

Assunzioni
D ata Azzunzione |Data Cegsazione | Tipo Ags. |Ti|:-o ImpiegolData Reg.

Cod. ente

|Prima D ata Fine

|

v
[Data Aszsunz, »|  DataCeszaz. > Data Req. >| Prima Cessaz. >

Mata

Tutore di appartenenza

Progr. |Eodice Descrizione Data Inizio |Data Fine |Data Re ~

)
k4

| Reg. #| Prima fine >

(2 Nuowo | & 2agicma | ke Qancella| X gnnulla| o 0K |

Q@ Wizual PT+Azzenze+Woc Stipend. ad ogagi |

Progr. |\I"|:|ce |Descrizione |Impmlo |Dala Inizio |Data Fine |Data | &
4 =3
b
am >
rol vees [
Import0| €000 Inizio | j Fine | j Reg. | j Prima fine >
Mota

Anagrafica dipendenti - Mansioni con indennita

75 Nuowo | & 2ogioma | Cod. ente -
Mansioni con indennita
|Pngl. |Codice |D |Dala Inizio |Dala Fine |Data Rei
¥ =
v
<[] >
ol o [ 2
Inizi0| j Fine| j Heg.| j Frima fine | j
Mota
E Vizual PT+4ssenze+Voci Stipend.ad oggi | 7 Huova | & fagioma | he] Qancella| X annulla | 0K |
Ecc..
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\ Nuovi Importi detrazioni per tipo reddito (1di1)

| programmi di calcolo sono stati adeguati come di seguito indicato.

La raccolta delle nuove disposizioni € rappresentata anche nel documento
» Nuovi importi detrazioni

disponibile sul sito di pubblicazione di questa release.

ADEGUAMENTO ALTRE DETRAZIONI

LEGGE 27 dicembre 2013, n. 147

Disposizioni per la formazione del bilancio annuale e pluriennale dello Stato (Legge di stabilita’
2014). (13G00191) (GU n.302 del 27-12-2013 - Suppl. Ordinario n. 87)

Vigente al: 1-1-2014

127. All'articolo 13 del testo unico delle imposte sui redditi, di cui al decreto del Presidente della
Repubblica 22 dicembre 1986, n. 917, e successive modificazioni, sono apportate le seguenti
modificazioni:

a) al comma 1, alla lettera a), le parole: «1.840 euro» sono sostituite dalle seguenti: «1.880
euro»;

b) al comma 1, le lettere b) e c) sono sostituite dalle seguenti:

«b) 978 euro, aumentata del prodotto tra 902 euro e l'importo corrispondente al rapporto tra
28.000 euro, diminuito del reddito complessivo, e 20.000 euro, se I'ammontare del reddito
complessivo e' superiore a 8.000 euro ma non a 28.000 euro;

c) 978 euro, se il reddito complessivo e' superiore a 28.000 euro ma non a 55.000 euro; la
detrazione spetta per la parte corrispondente al rapporto tra l'importo di 55.000 euro, diminuito
del reddito complessivo, e l'importo di 27.000 eurox»;

¢) il comma 2 e' abrogato.

Disposizioni Precedenti I’entrata in vigore del comma 127 LEGGE 27 dicembre 2013, n. 147

Testo Unico del 22/12/1986 n. 917

Art. 13 - Altre detrazioni.

(NDR: Ai sensi dell'art.1, comma 12, legge 24 dicembre 2007, n.244 le disposizioni del presente
articolo decorrono dal periodo di imposta in corso al 31 dicembre 2007.)

Testo: in vigore dal 01/01/2008

modificato da: L del 24/12/2007 n. 244 art. 1

1. Se alla formazione del reddito complessivo concorrono uno o piu’ redditi di cui agli articoli 49, con
esclusione di quelli indicati nel comma 2, lettera a), e 50, comma 1, lettere a), b), c), c-bis), d), h-bis) e ),
spetta una detrazione dall'imposta lorda, rapportata al periodo di lavoro nell'anno, pari a:

a) 1.840 euro, se il reddito complessivo non supera 8.000 euro. L'ammontare della detrazione
effettivamente spettante non puo' essere inferiore a 690 euro. Per i rapporti di lavoro a tempo determinato,
I'ammontare della detrazione effettivamente spettante non puo' essere inferiore a 1.380 euro;

b) 1.338 euro, aumentata del prodotto tra 502 euro e I'importo corrispondente al rapporto tra 15.000 euro,
diminuito del reddito complessivo, e 7.000 euro, se I'ammontare del reddito complessivo e’ superiore a
8.000 euro ma non a 15.000 euro;

c) 1.338 euro, se il reddito complessivo e' superiore a 15.000 euro ma non a 55.000 euro. La detrazione
spetta per la parte corrispondente al rapporto tra I'importo di 55.000 euro, diminuito del reddito
complessivo, e I'importo di 40.000 euro.

2. La detrazione spettante ai sensi del comma 1, lettera c), e' aumentata di un importo pari a:

a) 10 euro, se I'ammontare del reddito complessivo e' superiore a 23.000 euro ma non a 24.000 euro;

b) 20 euro, se I'ammontare del reddito complessivo e' superiore a 24.000 euro ma non a 25.000 euro;

¢) 30 euro, se I'ammontare del reddito complessivo e' superiore a 25.000 euro ma non a 26.000 euro;

d) 40 euro, se I'ammontare del reddito complessivo e’ superiore a 26.000 euro ma non a 27.700 euro;

e) 25 euro, se I'ammontare del reddito complessivo €' superiore a 27.700 euro ma non a 28.000 euro.
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